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1. Pahami Dinamika Ketenagakerjaan Modern

Di tengah perubahan regulasi dan tuntutan era digital, Anda perlu memahami bagaimana hukum
ketenagakerjaan beradaptasi. Kelas ini membantu Anda menjadi pribadi yang tanggap terhadap isu-
isu terkini, menjadikan Anda lebih siap menghadapi tantangan dunia kerja modern.

2. Tingkatkan Kemampuan Negosiasi di Hubungan Industrial

Anda akan mempelajari teknik menghadapi konflik dan membangun hubungan kerja yang harmonis.
Bayangkan jika Anda mampu menyelesaikan perselisihan kerja dengan bijak, menciptakan lingkungan
kerja yang produktif dan saling mendukung.



3. Menguasai Perspektif Global untuk Keunggulan Lokal

Dengan belajar standar internasional, Anda dapat membawa perspektif baru dalam menangani
hubungan industrial di Indonesia. Jadilah profesional yang mampu menjembatani kebutuhan global
dengan solusi lokal.

4. Adaptasi Teknologi untuk Masa Depan Ketenagakerjaan

Era digitalisasi dan teknologi AI tidak hanya mengubah cara bekerja, tetapi juga hukum yang
mengatur. Melalui kelas ini, Anda akan memahami bagaimana teknologi memengaruhi
ketenagakerjaan, membuat Anda lebih siap menghadapinya.

5. Belajar dari Studi Kasus Nyata

Materi berbasis praktik terbaik dan studi kasus akan memberikan wawasan yang relevan dan aplikatif.
Anda akan belajar langsung dari contoh nyata, sehingga mampu menghadapi situasi serupa dengan
solusi yang teruji.

Outline Materi

1. Tantangan dan Dinamika Hubungan Industrial

Isu-isu utama dalam hubungan industrial, seperti perselisihan dan negosiasi.

Tantangan dalam menciptakan hubungan kerja yang harmonis di era modern.

Pengaruh perubahan sosial dan ekonomi terhadap dinamika ketenagakerjaan.

2. Dampak Teknologi dan Era Digitalisasi

Perubahan hukum ketenagakerjaan di tengah transformasi digital.

Bagaimana Artificial Intelligence (AI) mulai memengaruhi pekerjaan dan regulasi tenaga kerja.

Adaptasi industri dan pekerja terhadap era otomatisasi dan digitalisasi.

3. Perspektif Global dalam Hukum Ketenagakerjaan

Standar internasional yang memengaruhi kebijakan ketenagakerjaan di Indonesia.

Studi perbandingan dengan negara lain untuk memahami implementasi terbaik.

Implikasi globalisasi pada hubungan industrial nasional.

4. Studi Kasus dan Praktik Terbaik

Pembelajaran dari kasus-kasus hukum ketenagakerjaan yang menarik.

Teknik menyusun strategi dalam menghadapi tantangan hubungan industrial.



Profil Mentor

Emmanuel Ariananto

Emmanuel Ariananto Waluyo Adi adalah seorang profesional dengan pengalaman mendalam di bidang
hukum, khususnya terkait ketenagakerjaan, lingkungan, dan investasi. Saat ini, ia berperan sebagai
Analis Hukum di Sekretariat Kabinet Republik Indonesia, menangani kebijakan strategis terkait
perubahan iklim, perlindungan lingkungan, dan investasi. Sebelumnya, Emmanuel telah berkontribusi
di berbagai institusi, termasuk Pertamina Geothermal Energy dan Yayasan Bantuan Hukum Indonesia.
Selain pengalaman profesionalnya, Emmanuel juga aktif berbagi ilmu melalui berbagai seminar,
konferensi, dan lokakarya, membahas isu-isu hukum modern, mulai dari transformasi digital hingga
tantangan lingkungan. Dengan kombinasi pengalaman praktis, publikasi akademik, dan dedikasi untuk
edukasi publik, Emmanuel membawa wawasan luas dan aplikatif untuk peserta yang ingin memahami
hukum ketenagakerjaan dan hubungan industrial di Indonesia.
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